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	テキスト1: 株式会社○○○○
	テキスト2: 人事部　部長　○○○○　様
	テキスト3: 　この度は、弊社営業部に所属する○○○○（仮名）を、次回の昇進・昇格候補としてご検討いただきたく、ここに推薦いたします。

　○○○○は入社以来、営業活動全般において安定して優れた成果を挙げてきました。顧客の要望を的確に把握し、ニーズに合わせた提案を行う姿勢は、上司・同僚だけでなく取引先からも高く評価されています。また、チーム内の連携にも積極的に取り組み、後輩への指導や他部署との情報共有を円滑に進めるなど、組織の活性化にも大きく貢献しています。

　さらには、突然の顧客要望の変更や市場の変化に対しても柔軟に対応できる判断力・行動力を持ち合わせており、常に最適解を導くことができる点も特筆すべき点です。

　以上の理由から、○○○○を次回の昇進・昇格候補として強く推薦いたします。ご検討のほど、何卒よろしくお願いいたします。

○○部　鈴木太郎
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